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STATUT STOWARZYSZENIA

Statut
Stowarzyszenia Wspierania Kultury ,TAK TRZEBA"

Preambuta

Misjq Stowarzyszenia Wspierania Kultury ,TAK TRZEBA” jest krzewienie idei
patriotyzmu opartego na umitowaniu narodowej tradycji, poczuciu wiezi
spotecznej, wspdlnoty kulturowej oraz solidarnosci z wtasnym narodem i

spotecznosciq.

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne
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Statut reguluje organizacje i funkcjonowanie Stowarzyszenie Wspierania Kultury
,TAK TRZEBA”, zwanego dalej Stowarzyszeniem.

Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorzgdnym, frwatym zrzeszeniem w
rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach
(tekst jedn. Dz.U. z 2019 r., poz. 713 ze zm.). W sprawach nieuregulowanych w
statucie stosuje sie przepisy tej ustawy.

Stowarzyszenie posiada osobowo$¢ prawng. Powotane jest na czas nieokreslony.

Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Gdansk.
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Stowarzyszenie dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem Gdarnska i wojewddztwa pomorskiego.

W ramach swojej dziatalnosci Stowarzyszenie moze nawigzywacé wspdtprace
miedzynarodowq, z poszanowaniem tamtejszego prawa, w ramach ktérej moze
postugiwaé sie nazwqg “RIGHT THING TO DO’". Wskazana anglojezyczna nazwa
stanowi jedynie swobodng forme ttumaczenie dla celéw marketingowych i
pozostaje bez wptywu na nazwe Stowarzyszenia.



3. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i zagranicznych organizacji o
podobnych celach i sposobach ich realizacji, moze pozostawaé cztonkiem tych
organizacji na zasadach petnej autonomii.

4. Dla readlizacji celéw statutowych Stowarzyszenie moze dziata¢ na terenie innego
panstwa, w granicach i na podstawie prawa tego panstwa.
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1. Dziatalno$¢ Stowarzyszenia opiera sie na pracy spotecznej jego cztonkdw.

2. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami. Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg
wytgcznie w rozmiarach stuzgcych realizacji celéw statutowych.

3. Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg, w zakresie: a. Pozostata
dziatalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna- 93.29.Z; Dziatalno$¢ zwigzana z
wystawianiem przedstawiern artystycznych- 90.01.Z; Dziatalno$¢ zwigzana z
dystrybucjq filmdéw, nagran wideo i programadw telewizyjnych- 59.13.Z, Dziatalnos¢
zwigzana z projekcjqg filmdéw- 59.14.Z; Dziatalno$¢ w zakresie nagran dzwiekowych
i muzycznych- 59.20.Z; Wydawanie ksigzek- 58.11.Z; Wydawanie czasopism i
pozostatych periodykéw- 58.14.Z; Pozostata dziatalno$é¢ wydawnicza- 58.19.Z;
Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane- 85.59.B;
Dziatalnos¢ agencji reklamowych- 73.11.Z.

4. Dochdéd z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia stuzy realizacji celdw
statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy cztonkdw.

5. Stowarzyszenie moze zatrudniac pracownikdw.

Rozdziat Il
Cele i $rodki dziatania.
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Celem Stowarzyszenia jest:

a.prowadzenie szeroko pojetej dziatalnosci edukacyjnej i kulturalnej zwtaszcza w

zakresie inicjowania i wspierania idei patriotyzmu, popularnej twdrczosci muzycznej;



b.realizacja muzycznych projektéw edukacyjno-wychowawczych we wspdtpracy z

mediami i placéwkami o$wiatowymi, szkotami wyzszymi i instytucjami kultury.
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Stowarzyszenie realizuje swoje cele m.in. poprzez:

a. organizowanie imprez kulturalnych, w tym koncertéw, koncertéw plenerowych i
innych scenicznych wydarzen kulturalnych;

b.wydawanie ptyt CD i DVD, ksigzek, czasopism, broszur zwigzanych z celami
Stowarzyszenia;

c. redagowanie stron internetowych popularyzujgcych dziatalno$é Stowarzyszenia;

d.produkcja programoéw, zwtaszcza muzycznych dla potrzeb radia i telewizji;

e.promocja muzycznej tworczosci patriotycznej ze szczegdlnym wykorzystaniem
Internetu;

f. organizowanie konferencji, szkolen, spotkar s$rodowiska artystycznego, debat
publicznych i paneli dyskusyjnych;

g.organizacja wydarzenn we wspdtpracy z zagranicznymi, oraz miedzynarodowymi
instytucjami oraz podmiotami majgca na celu dbanie o dobry wizerunek Polski.

h.wspdtprace ze srodowiskiemn naukowym oraz artystyczny w zakresu propagowania
wszelkich form artystycznych, szkotami wyzszymi oraz innymi instytucjami.

i. wspotprace z wtadzami paristwowymi oraz samorzgdowymi, fundacjami, organami

Unii Europejskiej oraz organizacjami miedzynarodowymi.
Rozdziat Il
Cztonkowie, ich prawa i obowigzki.
656

1. Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne. Z tym zastrzezeniem,

ze osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia.

2. Stowarzyszenie posiada cztonkdw:

a. zwyczajnych,
b. wspierajqgcych,
c. honorowych.



Cztonkiemm zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna
spetniajgca  wymagania ustawowe, ktéra popiera zatozenia statutowe
Stowarzyszenia, ztozy pisemng deklaracje przystgpienia oraz przedstawi
pozytywng opinie minimum 2 cztonkdw stowarzyszenia.

Cztonkiem Stowarzyszenia moze by¢ réwniez cudzoziemiec niemajgcy
zameldowania na terytorium Rzeczypospolitej Polski.

Cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia moze zostaé osoba fizyczna i prawna
deklarujgca pomoc finansowq, rzeczowq lub merytoryczng w realizacji celdw
Stowarzyszenia.

Cztonkiem wspierajgcym staje sie po ztozeniu pisemnej deklaracji wraz z
uzasadnieniem i na podstawie uchwaty Zarzgdu podjetej nie pdzniej niz w ciggu
dwdch miesiecy od daty ztozenia deklaracji.

Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta
wybitny wktad w dziatalnos¢ i rozwdj Stowarzyszenia. Cztonkiemm honorowym
staje sie po przyjeciu uchwaty przez Walne Zebranie wiekszoscig % gtoséw na
whniosek Zarzgdu i uzyskaniu pozytywnej opinii 2 cztonkdw Stowarzyszenia.

§7

1. Cztonkowie zwyczajni majqg prawo:

o Q

biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wtadz Stowarzyszenia,
korzystania z dorobku i wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia,

udziatu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez
Stowarzyszenie,

zgtaszania wnioskéw co do dziatalnosci Stowarzyszenia.

2. Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek:

a0 oo

brania udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia i w realizacji jego celdw,
uczestniczenia w walnych zebraniach cztonkdw,

przestrzegania statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

regularnego optacania sktadek.
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1. Cztonkowie wspierajgcy i honorowi nie posiadajqg biernego oraz czynnego prawa
wyborczego, mogq jednak bra¢ udziat we wtadzach Stowarzyszenia z gtosem
doradczym, poza tym posiadajqg takie prawa jak cztonkowie zwyczajni.

2. Cztonek wspierajgcy ma obowigzek wywigzywania sie z zadeklarowanych
swiadczen, przestrzegania statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia.



3. Cztonkowie honorowi zwolnieni sq z optacania sktadek.

1.

69
Wygasniecie cztonkostwa nastepuje na skutek:

$mierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajgcego;

pisemnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia ztozonej Zarzgdowi;

c. utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sqdu, utraty
osobowosci prawnej w przypadku osdb prawnych;

d. prawomocnej uchwaty Zarzgdu o skresleniu z listy cztonkéw z powodu
nieusprawiedliwionego nieptacenia sktadek cztonkowskich przez okres co
najmniej 12 miesiecy;

e. z powodu razgcego naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania
postanowien i uchwat wtadz Stowarzyszenia;

f. dziatania na szkode Stowarzyszenia.

o0

Wykluczenie wymaga kazdorazowo uchwaty Zarzgdu. W przypadkach okreslonych
w §10 ust. 1 pkt b-f Zarzqgd jest zobowigzany zawiadomié cztonka o wygasnieciu,
podajgc przyczyny, wskazujgc na prawo wniesienia odwotania od uchwaty do
Walnego Zebrania lub do Sgdu Powszechnego w terminie 7 dni od daty doreczenia
odpisu stosownej uchwaty. Ustanie cztonkostwa powoduje utrate wszelkich praw
do dziatalnosci w Stowarzyszeniu, a takze do jego majgtku.

6§10

Od uchwaty Zarzgdu w sprawie skreslenia z listy cztonkdw Stowarzyszenia
przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkdw Stowarzyszenia. Do czasu
rozpatrzenia odwotania przez Walne Zebranie Cztonkéw wykonanie uchwaty
Zarzqgdu o skresleniu z listy cztonkdéw Stowarzyszenia ulega zawieszeniu.

Uchwata Zarzgdu jest sporzgdzana na pismie wraz z uzasadnieniem. Uchwate
dorecza sie na adres zamieszkania osoby zainteresowanej podany w deklaracji
cztonkowskie;.

. Termin do wniesienia odwotania wynosi czternascie dni od dnia doreczenia

uchwaty. Bezskuteczny uptyw terminu powoduje wygasniecie prawa odwotania sie.
Odwotanie ztozone po tym terminie Zarzqd odrzuca. Uchwata w tym przedmiocie
jest przesytana Komisji Rewizyjnej w celu zbadania jej pod wzgledem formalnym.

Komisja Rewizyjna stwierdza na pismie, w terminie siedmiu dni od dnia doreczenia
jej uchwaty, prawidtowos¢ uchwaty Zarzgdu lub w tym samym terminie
zobowiqzuje Zarzqd do przedstawienia odwotania Walnemu Zebraniu Cztonkdéw
Stowarzyszenia.



Rozdziat IV
Struktura organizacyjna, organy Stowarzyszenia.
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Organy Stowarzyszenia

Organami Stowarzyszenia sq:

a. Walne Zebranie Cztonkdw,
b. Zarzqd,
c. Komisja Rewizyjna.

Organem Stowarzyszenia moze by¢ rowniez Rada Programowa joko organ
nieobowigzkowy.

. Organy Stowarzyszenia podejmujqg decyzje w formie uchwat.

Uchwaty Stowarzyszenia mogqg by¢é podejmowane sie srodkami komunikagi
elektronicznej, 1j. wszelkie rozwigzania techniczne, w tym urzgdzenia
teleinformatyczne i wspdtpracujgce z nimi narzedzia programowe, umozliwiajgce
indywidualne porozumiewanie sie na odlegto$¢ przy wykorzystaniu transmisji
danych miedzy systemami teleinformatycznymi

Uchwaty wszystkich wtadz Stowarzyszenia zapadajg w gtosowaniu jawnym zwyktqg
wiekszoscig gtosdw, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdw uprawnionych do
gtosowania w pierwszym terminie, a w drugim terminie bez wzgledu na liczbe
obecnych cztonkdw, chyba, ze dalsze postanowienia statutu stanowiq inacze;.

. W przypadku ustgpienia w toku kadencji z funkcji cztonka Zarzqdu, Komisji
Rewizyjnej wybory uzupetniajgce przeprowadzane sg na najblizszym Walnym
Zebraniu Cztonkdw Stowarzyszenia, ktére musi sie odby¢ w przeciggu 21 dni od
takiego ustgpienia, bez wzgledu na jego wczesniej przewidziany porzqdek obrad.
W przypadku rezygnacji ztozonej w toku kadencji przez Prezesa Zarzqdu, pracami
Zarzqgdu do czasu wyboréw uzupetniajgcych kieruje najstarszy wiekiem cztonek
Zarzqdu.

Nie mozna tgczy¢ funkcji cztonka Zarzqdu z funkcjg cztonka Komisji Rewizyjne;j.
. Kadencja wszystkich wtadz wybieralnych Stowarzyszenia trwa, w przypadku
pierwszych wybranych wtadz 2 lata, a nastepnych 3 lata, chyba ze statut stanowi

inaczej.

. Wybdr wszystkich wtadz wybieralnych Stowarzyszenia odbywa sie w gtosowaniu
jawnym, bezposrednim i rownym, bezwzgledng wiekszoscig gtosow.



10. W przypadku ustgpienia, wykluczenia lub $mierci cztonka wtadz Stowarzyszenia w

1.

trakcie kadencji sktad osobowy tych wtadz jest uzupetniany przez organ
uprawniony do wyboru.

Uzupetnienie sktadu wtadz przeprowadza sie, jezeli do konca kadencji pozostato
wiecej niz sze$¢ miesiecy a sktad ilosciowy organu jest wystarczajgcy do dziatania
— zgodnie z niniejszym statutem.

WALNE ZEBRANIE CZLONKOW
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Najwyzszqg wtadzqg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkdw.

W Walnym Zebraniu Cztonkéw biorg udziat z gtosem stanowigcym- cztonkowie
zwyczajni, a z gtosem doradczym cztonkowie wspierajgcy, honorowi oraz
zaproszeni goscie.

6§13
Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

Walne Zebranie Cztonkdéw jest zwotywane kazdego roku przez Zarzgd. W
przypadku gdy Zarzgd nie zwotuje lub nie moze zwotaé¢ Walnego Zebrania
Cztonkdw, zwotuje je Komisja Rewizyjna.

Zaproszenie na Walne Zebranie Cztonkdw z podaniem projektu porzgdku obrad,
terminu i miejsca zebrania powinno by¢ wystane listem poleconym lub pocztg
elektroniczng nie pdzniej niz 14 dni przed terminem Zebrania.

Do waznosci uchwat Zebrania wymagana jest obecno$é¢ co najmniej potowy
cztonkdw. W razie niestawienia sie w wyznaczonym czasie wymaganej liczby
cztonkdw przewodniczgcy obradom wyznacza drugi termin Walnego Zebrania
Cztonkdéw do 7 dni stosownie do zarzgdzenia Przewodniczgcego obrad. Uchwaty
tego Zebrania bez wzgledu na liczbe obecnych sg wazne.

6 14

Walne Zebranie Cztonkdw obraduje wedtug uchwalonego przez siebie regulaminu
obrad. Obradami Walnego Zebrania kieruje Przewodniczgcy, wybrany wiekszosciq
gtosdéw. Uchwaty zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosdw. W razie réwnej liczby gtoséw
decyduje gtos Przewodniczgcego.

6§15



Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw jest zwotywane przez Zarzagd w
nastepujgcych przypadkach:

a. ile Zarzgd uzna to za konieczne,
b. na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkdw zwyczajnych, z
podaniem powodu i przedmiotu obrad,

c. na wniosek Komisji Rewizyjne;.

W przypadku, gdy Zarzqgd nie zwotuje lub nie moze zwotaé Nadzwyczajnego Walnego
Zebrania Cztonkdw, zwotuje je Komisja Rewizyjna.

6§16
Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy:

okreslenie gtéwnych kierunkéw dziatania Stowarzyszenia;

uchwalenie regulaminu wtadz Stowarzyszenia;

okreslenie zasad wyboru i ilosci oséb wchodzgcych w sktad Zarzgdu;

wybdr i odwotanie Zarzqdu;

wybdr i odwotanie cztonkdw Komisji Rewizyjnej;

rozpatrywanie od wotarn w sprawach cztonkowskich od uchwat zarzgduy,

podejmowanie uchwat o wykluczeniu cztonka w przypadku okreslonym w §

9,

g. nadawanie i pozbawianie godnosci cztonka honorowego;

h. powotanie Rady Programowej;

i. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania finansowego i merytorycznego
oraz sprawozdan wtadz Stowarzyszenia;

j. uchwalanie budzetu na rok obrachunkowy;

k. udzielanie petnomocnictw Zarzgdowi w sprawach zaciggania zobowigzan
majagtkowych i pozyczek;

l.  podejmowanie uchwat w sprawie rozporzgdzania majgtkiem nieruchomym
Stowarzyszenia;

m. rozpatrywanie wnioskéw i postulatéw zgtoszonych przez cztonkéw
Stowarzyszenia lub jego wtadze, podejmowanie uchwat o przystgpieniu do
innych krajowych i miedzynarodowych stowarzyszen;

n. podejmowanie uchwat o powotaniu innych oséb prawnych do realizagji
celéw statutowych, powotywanie komisji do zatatwiania okreslonych spraw;

o. ustanawianie odznak, insygniéw, tytutdw i odznaczen oraz zasad ich
nadawania;

p. zalecanie Komisji Rewizyjnej kontroli problemowych w zakresie innym niz
okreslone przez statut;

g. uchwalanie zmian statutu i podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia.

"m0 Qa0 oo



ZARZAD
617

Stowarzyszenie dziata przez swdj Zarzad.

. Zarzqd jest powotany do kierowania dziatalnoscig Stowarzyszenia i realizowania
uchwat Walnego Zebranie Cztonkdw Stowarzyszenia.

. Zarzgd moze by¢ jednoosobowy albo wieloosobowy.

. Zarzqd sktada sie od jednego do trzech cztonkdw wybieranych przez Walne
Zebranie Cztonkdéw, w tym Prezesa Zarzgdu.

Decyzje zapadajg za pomocg uchwal zwyktg wiekszoscig gtoséow. W przypadku
rownego roztozenia gtoséw decyduje gtos Prezesa Zarzgdu.

. Pierwszy cztonek / pierwsi cztonkowie Zarzgdu, zostang wybrani na zebraniu
zatozycielskim odbytym przez zatozycieli Stowarzyszenia.

. W posiedzeniach Zarzgdu mogg uczestniczy¢é - bez prawa gtosu
— Przewodniczqgcy Rady Programowe;.

. Posiedzenia Zarzgdu zwotuje i przewodniczy im Prezes Zarzgdu.

. Wygasniecie mandatu cztonka Zarzgdu nastepuje w razie:

a. rezygnagcji z cztonkostwa w Zarzgdzie;
b. odwotania przez Walne Zebranie Cztonkéw bezwzgledng wiekszoscig gtoséw

w obecnosci ¥ cztonkdw Walnego Zebranig;
c. $mierci.

6§18

Do sktadania oswiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia, w tym do zaciggania
zobowigzan majgtkowych uprawnieni sq:

a. jednoosobowo Prezes Zarzqdu;
b. w przypadku zarzgdu wieloosobowego dwdch cztonkdw zarzgd wspdlnie.

Kadencja Zarzgdu frwa 5 lat.



Do zakresu dziatania Zarzgdu nalezy:
a. wykonywanie uchwat Walnego Zebranig;
b. reprezentowanie Stowarzyszenia i dziatanie w jego imieniu;
c. uchwalanie rocznych plandw i budzetéw oraz zatwierdzanie sprawozdan z ich
wykonania;
d. podejmowanie uchwat dotyczgcych cztonkostwa;
e. zarzqdzanie posiadanym majgtkiem;
podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majgtku
Stowarzyszenia;
g. zwotywanie Walnego Zebrania;
h. sktadanie na Walnym Zgromadzeniu sprawozdania z dziatalnosci Zarzgdu i
Stowarzyszenia;
i. ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich, ulg, zwolniern od tych sktadek i
Swiadczer;
j. ksztattowanie zatozen polityki finansowej oraz nadzdér nad jej realizacjag.

—H

6§20
1. Zarzqgd odbywa posiedzenia nie rzadziej niz raz na miesigc.

2. W przypadku nieobecnosci Prezesa Zarzgdu obradami kieruje wskazany przez
Prezesa cztonek Zarzgdu.

3. Uchwaty Zarzqgdu zapadajg wiekszoscig gtoséw przy udziale co najmniej dwdch
trzecich sktadu jego cztonkdw. W razie réwnego podziatu gtoséw decyduje gtos

Prezesa Zarzqgdu.

4. Zarzqd uchwala regulamin obrad Zarzgdu i sposobu gtosowania.

KOMISJA REWIZY)NA
§ 21

1. Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnoscig
Stowarzyszenia.

2. Komisja Rewizyjna sktada sie z od dwdch do trzech cztonkdéw wybranych wytgcznie
sposréd cztonkdw przez Walne Zebranie Cztonkdw.

3. Komisja wybiera sposrdd siebie przewodniczgcego.
§22

Cztonkowie komisji rewizyjne;:

10



a.

b.

nie mogqg by¢ cztonkami organu zarzgdzajgcego ani pozostawaé z nimi w
stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia,
nie mogqg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo z winy
umyslnej,

nie mogqg ofrzymywadé z tytutu petnienia funkcji Cztonka Komisji Rewizyjnej
zwrotu uzasadnionych kosztéw lub wynagrodzenia w wysokosci wyzszej niz
okreslone w art. 8 pkt. 8 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagrodzeniu osdb
kierujgcych niektérymi podmiotami prawnymi.

6§23

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

o Q

kontrola dziatalnosci finansowej Stowarzyszenia;

kontrola stanu majgtkowego Stowarzyszenia;

opiniowanie sprawozdania finansowego przed corocznym Walnym Zebraniem
Cztonkdw;

wystepowania z wnioskami do zarzgdu w sprawach bedqgcych przedmiotem
kontroli;

przygotowywanie projektu regulaminu pracy komisji Walnemu Zebraniu
Cztonkdw;

wydawanie opinii dla Walnego Zebrania Cztonkéw w sprawie odwotan od
uchwat o skredleniu cztonka.

524

Komisja Rewizyjna dziata na podstawie regulaminu zatwierdzonego przez Walne
Zebranie Cztonkdw.

RADA PROGRAMOWA

6§25

1. Dla podniesienia rangi, skutecznosci i optymalizacji dziatan Stowarzyszenia moze
by¢ utworzona Rada Programowa.

2. Rada Programowa jest ciatem opiniodawczym i doradczym Stowarzyszenia.

3. Rada Programowa propaguje cele, dla ktérych realizacji Stowarzyszenie zostato
utworzone.

626

1. Rade Programowg, w liczbie od trzech do siedmiu osdb, tworzg osoby wskazane
przez Zarzqd Stowarzyszenia. Cztonkéw Rady Programowej powotuje i odwotuje
Zarzqd Stowarzyszenia.

11



2. Cztonkiem Rady Programowej moze by¢ takze osoba, ktéra nie jest cztonkiem
Stowarzyszenia.

§ 27
1. Do kompetencji Rady Programowej nalezy:

a. proponowanie ogdlnych kierunkéw dziatania Stowarzyszenia;

b. przedstawianie Zarzgdowi niewigzgcych opinii, uwag i zalecen co do biezqgcej
dziatalnosci Stowarzyszenia;

c. wyrazanie niewigzqgcych opinii i wnioskdw w sprawach dotyczgcych dziatalnosci
Stowarzyszenia, w tym w sprawach przedtozonych przez Zarzqd;

d. wspdtdziatanie z Zarzgdem przy opiniowaniu aktéw prawnych;

e. opiniowanie biezqgcej dziatalnosci Stowarzyszenia.

2. Wnioski i opinie winny by¢ przedstawiane na Walnym Zebraniu lub Zarzgdowi w
formie pisemne;.

3. Wnioski i opinie Rady Programowej nie majg mocy wigzqgcej dla Stowarzyszenia.
628

1. Cztonkami Rady Programowej mogqg by¢ osoby fizyczne i/lub prawne , ktdre
spetniajg jeden z ponizszych warunkéw:

a. wspierajg dziatalnos¢  Stowarzyszenia i/lub  sg  cztonkami
wspierajgcymi,

b. posiadajg bogate doswiadczenie na polu zakreslonym celami
statutowymi Stowarzyszeniq,

c. swojq dziatalnoscig przyczyniajg sie do realizacji celdw statutowych
Stowarzyszeniq,

d. sg znaczgce ze wzgledu na swdj udziat w spotecznosci lokalne;.

2. Zmiany w sktadzie Rady Programowej moze proponowaé jedynie Zarzgd
Stowarzyszenia.
6§29

Na pierwszym posiedzeniu Rada Programowa wybiera sposréd swoich cztonkéw
Przewodniczgcego i uchwala regulamin swojego dziatania.

6§30
1. Rada Programowa odbywa posiedzenia nie rzadziej niz raz na kwartat. W wypadku

nieobecnosci Przewodniczgcego obradami kieruje wskazany przez niego cztonek
Radly.
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2. Pracami Rady miedzy posiedzeniami, niezbednymi do wykonywania jej uchwat,
kieruje Przewodniczgcy Rady.

3. Rada programowa zbiera sie w zaleznosci od potrzeb po zwotaniu przez Zarzqd.
Rozdziat V
Majagtek i koszty dziatalnosci Stowarzyszenia
§ 31

Majgtek Stowarzyszenia stanowiq;
a. fundusze,
b. ruchomosdi,
c. nieruchomosci,
d. prawa autorskie, majgtkowe i licencje.

632

1. Majgtek Stowarzyszenia moze by¢ wykorzystywany wytgcznie do realizacji celéw
statutowych.

2. Zrédtami powstawania majgtku sq:

sktadki cztonkowskie i inne $wiadczenia, darowizny, spadki i zapisy;
dochody z majgtku Stowarzyszenia;

dotacje;

dochody z dziatalnosci gospodarczej;

odsetki bankowe od sum pienieznych zgromadzonych na rachunku
Stowarzyszenia;

udziaty w spdtkach, akcje i inne pochodne instrumenty finansowe.

® o0 oo

—H

6§33

1. Wszelkie $rodki pieniezne Stowarzyszenia mogqg by¢ przechowywane wytgcznie
na jego rachunku bankowym oraz w kasie Stowarzyszenia.

2. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowq oraz rachunkowosé zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami.

634
Decyzje w sprawie zbywania i obcigzania majgtku Stowarzyszenia podejmuje Zarzqgd,

w przypadku gdy takie zbycie bgdz obcigzenie przekracza 350.000 PLN wymagana
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jest uprzednia opinia Komisji Rewizyjnej. Komisja Rewizyjna zobowigzana jest
sporzqdzi¢ takg opinie w przeciggu 14 dni od ztozenia zapytania przez Zarzgd.

Rozdziat VI
Zmiana Statutu
6§35
1. Uchwate w sprawie zmiany statutu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie

Cztonkdow bezwzgledng wiekszoscig gtosdw, w obecnosci przynajmniej potowy
cztonkdw uprawnionych do gtosowania.

2. Projekt zmian w statucie powinien by¢ dostarczony cztonkom najpdzniej na 21 dni
przed datg Walnego Zebrania Cztonkdw.

Rozdziat Vil
Likwidacja Stowarzyszenia
636

1. Podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia wymaga uchwaty Walnego
Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia wiekszosciq bezwzgledng przy obecnosci co
najmniej potowy sktadu osobowego.

2. Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkdw
okresla sposdb jego likwidacji oraz wyznacza Likwidatora. W przypadku brak
mozliwosci jego wyboru, obowiqgzki Likwidatora do czasu jego wyboru petni
wyznaczony cztonek Zarzgdu.

3. Pozostaty po potrgceniu zobowigzan i kosztéw majgtek przeznacza sie na cel
wskazany przez Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia.

*k*

Podpisano przez:

Przewodniczgcy Protokolant
Mirostaw Machnacki Filip Borysewicz
(Podpis) (Podpis)
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